




















Täytäntöönpano

• Neuvottelujen pohjalta valmisteltiin aluehallitukselle 8.4.2025 esitys, jonka 
mukaan tehtävien lakkauttamisia olisi enintään 283 tehtävää. Näistä 
enintään 123 voisi johtaa irtisanomiseen. Esityksessä on henkilöstön 
siirtoja, tehtävämuutoksia sekä avoimien tehtävien täyttämättä jättämistä. 
Mahdolliset määräaikaiset lomautukset kohdentuisivat rajatusti. 
Palvelussuhteen ehtoihin esitetään muutoksia muun muassa 
työaikajärjestelyissä, luontoisetuaterioissa ja työpisteiden sijainneissa.

• Aluehallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteluun. 

• Aluehallitus teki päätöksen YT-neuvottelujen päättämistä kokouksessaan 
22.4.2025/157§.

• Täytäntöönpano aloitetaan 4/2025 ja pyritään saattamaan päätökseen 
toukokuun aikana. 

• Toimivaltuudet täytäntöönpanossa toimintasääntöjen ja hallintosäännön 
mukaan
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